
管理栄養士（育児休業等代替職員）募集要項 

 
【募集人員】１名 

 

【雇用期間】令和６年７月４日から令和７年３月３１日まで 

 

【業務内容】入院・外来患者の栄養管理 

栄養食事指導（個人・集団） 

献立作成 

食数管理・食品衛生管理など一般的な給食管理業務 

 

【資格要件】管理栄養士免許の有資格者で年齢５９歳以下 
      ※年齢制限の理由（定年年齢を上限として雇用するため） 

 

【基 本 給】２０５，９００円 

 

【手 当 等】通勤手当（月上限 55,000 円）・超過勤務手当・特殊業務手当 

その他給与については、当法人休業等代替職員給与規程により支給 

 

【勤務時間】① ８：３０～１７：１５（休憩時間６０分含む）平日 

②１０：００～１８：４５（休憩時間６０分含む）平日週 1 回程度 

 

【休  日】４週８休制（土日祝）、年末年始、その他特別休暇制度あり 

 

【応募方法】履歴書（市販）に写真を貼付し、管理栄養士免許のコピーとともに管理課給与

係長あてに郵送してください。 

届き次第、書類選考の上、論文試験、面接試験のご案内をします。 

※封筒に「管理栄養士（期間職員）応募書類在中」と朱書きしてください。 

 

【選考方法】書類選考、論文試験、面接試験 

 

【問い合わせ】独立行政法人国立病院機構 東埼玉病院  

管理課 給与係長 

        埼玉県蓮田市黒浜４１４７ 

        電話番号 ０４８－７６８－１１６１（代表） 

        ※番号案内は「４」を選択してください。 


