
心理療法士（非常勤）募集要項 

 
【募集人員】１名 

 

【雇用時期】採用日から令和 9 年 3 月 31 日まで  

      契約の更新：有 

契約期間満了時の業務量・勤務態度・能力・病院の経営状況・従事している業

務の進捗状況等に応じて更新の有無を判断 

更新回数の上限：無  

 

【試用期間】１か月、賃金等の変更はなし 

 

【業務内容】・長期療養入院患者（筋ジス・重心）のカウンセリング 

     ・一般病棟での心理業務（検査、面談等） 

           

【資格要件】「公認心理士」又は「臨床心理士」の資格を有する方 
      知能（発達）検査の実施経験がある方が望ましい（未経験可） 

 

【就業場所】・独立行政法人国立病院機構東埼玉病院 

 

【賃  金】時給１，８２０円 

 

【手 当 等】・通勤手当（月上限１5０,000 円） 

・超過勤務手当 

・賞与（週３０時間以上の勤務者のみ） 

・特殊業務手当（１時間あたり８４円） 

 

当法人非常勤職員就業規則により各種有給休暇（病気・産前・産後休暇ほか）、

無給休暇（女性に関する措置）、育児休業の制度あり 

その他給与については当法人非常勤職員給与規程による 

 

【勤 務 日】月～金曜日のうち４～５日勤務 ※勤務日はご相談ください 

 

【勤務時間】週３０時間～週 32 時間以内 

      ８：３０～１７：３０のうち６～８時間 ※勤務時間はご相談ください。 

 

 



【休憩時間】１２：００～１２：３０、１２：００～１３：００ 

      １２：３０～１３：００ のいずれか ※勤務時間によって異なります 

 

【休  日】土日祝日、年末年始、その他特別休暇制度あり 

 

【時間外労働】あり （月平均１～５時間程度） 

 

【受動喫煙防止措置】敷地内禁煙 

 

【必要書類】履歴書（写真付き・書式不問）、職務経歴書、資格確認証の写し 

 

【加入保険】厚生労働省第二共済組合（健康保険及び介護保険）、厚生年金保険に加入 

      雇用保険加入（いずれも週２０時間以上場合のみ） 

 

【応募方法】応募書類を管理課給与係長あてにメールまたは郵送にて提出ください。 

届き次第、書類選考の上、病院見学のご案内をします。 

※郵送の場合は、封筒に「心理療法士応募書類在中」と朱書きで記載して 

ください。 

 

【選考方法】書類選考、面接等 

 

 

【募 集 先】 メール：210-kyuyoka☆mail.hosp.go.jp ※☆を＠に変更してください 

郵 送：（独）国立病院機構 東埼玉病院 給与係長 

           埼玉県蓮田市黒浜４１４７ 

           電話番号 ０４８－７６８－１１６１（代表） 

           ※番号案内は「４」を選択してください。 


